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VAMOS LOTAR O 
PAÇO MUNICIPAL NO DIA 27!

Em Santo André, a grande maioria dos profissionais já possui a qualificação como técnicos 

e trabalha nessa função nas Unidades de saúde e no CHM (Centro Hospitalar do Município de 

Santo André), atendendo Resolução Cofen n° 683/2021, de 2021. Para sensibilizar sobre a 

nossa pauta, realizamos reuniões com a Secretaria de Saúde , destacando que a cidade vizinha 

de Diadema reenquadrou todos os seus auxiliares, passando-os para técnicos.

Somos mais de 400 profissionais que diariamente desempenham  um papel essencial na 

área da saúde. Realizamos o nosso trabalho com amor, dedicação, empatia, cuidado e assis-

tência aos pacientes. Nosso compromisso é promover o bem-estar e a recuperação das pesso-

as.  Atender a nossa luta pelo reenquadramento da profissão é uma forma de reconhecer e 

valorizar o nosso trabalho. Pedimos aos senhores vereadores, como porta-vozes do povo 

nesta Casa, que nos ajudem e apoiem a nossa luta.

RECONHECIMENTO

QUALIFICAÇÃO

O Sindserv Santo André e a Comissão dos Auxiliares de Enfermagem lutam desde 2020 

pelo reenquadramento da profissão dos trabalhadores, ou seja, pela mudança de Auxiliar para 

Técnico de Enfermagem. O último concurso público da PMSA (Prefeitura Municipal de Santo 

André) abriu vagas para técnicos de enfermagem e, por isso, lutamos para que todos auxilia-

res sejam reenquadrados. Muitos profissionais da nossa rede já trabalham há anos na PMSA e 

têm ampla experiência e competência. 

VALORIZAÇÃO

 Produção Editorial: Mídia Consulte

@sindservtiktok

@sindservsantoandre

/sindservsantoandre.oficial

@SindservSantoAndreOficial

Acesse nosso SITE
e fique por dentro 
das nossas lutas

JUNTE-SE A NÓS!
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