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uas pautas do Sindserv

Santo André foram
destaque no Dia do Servidor
Publico, celebrado em 28 de
outubro: a agilidade no Acor-
do Coletivo de Trabalho (ACT),
a data-base venceu em 1° de
maio, e nos pedidos de Reclassi-
ficacdo Salarial das categorias
que ainda nao foram atendidas
pela Administracdo Municipal.

Para chamar atencao dessas
lutas, o Sindserv Santo André
realizou ato publico no Paco
Municipal e participou da Tri-
buna Livre, que voltou as ativi-
dades depois de um ano e meio
sem receber publico por causa
da pandemia de COVID-19.

As negociacbes do ACT
continuam com a Administra-
¢ao, mas nao tiveram avancos.

Wou
PSICALOGAS (08)
Merecemos
RECLASSIFICA40
Salarial
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O Sindicato esta debatendo
33 pautas novas, aprovadas
em assembleia, além da re-
novacdo das pautas antigas.

O entrave tem sido a Lei
Complementar 173/2020, de
autoria de Bolsonaro/Guedes,
que congelou os aumentos
salariais/biénios até janeiro
de 2022. No entanto, a Ad-
ministracdo Municipal sinali-
Zou pagar a reposicao salarial
e os demais beneficios que
estdo congelados, mas até o
momento nido houve propos-
ta satisfatéria para categoria.

FALTA DIALOGO

Apds o ato, dirigentes do
Sindserv e 13 servidores re-
presentando as Comissdes
das Reclassificacbes  dis-
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cursaram na Tribunal Livre.

O primeiro orador foi o
Representante Legal, Durval
Ludovico Silva (foto acima),
que criticou a falta de dialo-
go dos vereadores durante a
votacdo da nefasta Reforma
da Previdéncia de Paulo Ser-
ra, aprovada no final de junho.

“Poucos vereadores desta
casa nos ouviram. Fomos ou-
vidos pelo Ricardo, Wagner,
Pedro, Fernando e o Eduardo
Leite. Os demais ndo nos ou-
viram. Queremos discutir os
problemas que enfrentamos na
nossa categoria e ndo ser pe-
gos de surpresa, como fomos
com o projeto da Reforma da
Previdéncia, que foi aprovado
sem didlogo e de forma rapi-
da. Passado trés meses des-
sa nova Lei, nenhum servidor
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conseguiu se aposentar e, se
conseguir, tera que trabalhar
35 anos e ndo ter uma apo-
sentadoria decente’, alerta.
Ludovico disse que na3o
adianta no Dia do Servidor ho-
menagearem a categoria como
“herdi e anjo da guarda” se os
vereadores ndo ouvem os tra-
balhadores e trabalhadoras.
“Estamos negociando o
nosso Acordo Coletivo de
Trabalho e queremos que
essa Casa nos ouca”, explica.
Durval fez um apelo aos
vereadores para que tenham
“empatia” com as categorias

PARTICGIPE DR ASSEMBLEIR

que lutam pela reclassifica-
cao salarial e reforcou que
essa foi uma promessa feita
pelo prefeito de Santo André.

“Foi promessa de Paulo
Serra, temos categorias com
salarios defasados ha mais
de 15 anos. Peco aos senho-
res que nos ajudem a conse-
guir as reclassificacoes”, disse.

Importante destacar que as
mobilizacdes e protestos or-
ganizados pelo Sindserv Santo
André, em conjunto com as Co-
missdes de Servidores, resulta-
ram na reclassificacdo de 19
carreiras queforamcontempla-

das na Lei n° 10.266, de 2019.

O prefeito Paulo Ser-
ra prometeu em Campa-
nha Eleitoral de 2020 a re-
classificacdo das categorias
que protocolaram pedidos.

Os vereadores, Wagner
Lima (PT-foto), Ricardo Al-
varez (PSOL), Eduardo Leite
(PT) e Pedro Awada (Patriota)
disseram que as reivindica-
cOes dos servidores sao justas.

O Sindserv estd assesso-
rando os pedidos de reclassi-
ficacbes de 29 categorias que
foram protocolados & Adminis-
tracdo Municipal.

DA CAMPANHA SALARIAL

Sindserv Santo André
realizard na quinta-fei-
ra, dia 25 de novembro, assem-
bleia da Campanha Salarial
de forma hibrida: online e pre-
sencial (na sede do Sindicato).

A primeira  chamada é
18h30 e a segunda 19h. Tam-
bém neste dia, a partir das 16h,
dirigentes do Sindicato participa-

rdo da Tribuna Livre, na Camara
Municipal, e pedirdo aos vereado-
res que pressionem a Administra-
cdo a apresentar uma proposta
que de fato atenda os anseios dos
servidores para renovar o Acor-
do Coletivo de Trabalho (ACT).

“Estamos hd dois anos sem
reajuste salarial e trabalha-
mos duro na pandemia de CO-

VID-19, e, portanto, exigimos
que a Prefeitura cumpra a sua
parte e valorize os servido-
res que sdo a forca motriz da
nossa cidade”, reforca Durval.

E importante a presen-
ca de todos nesta Assem-
bleia que ird definir os ru-
mos da Campanha Salarial.

Todos e Todas na Assem-
bleia. Juntos Somos Mais Fortes!

_ DIR 23 DE NOVEMBRO
AS 18H30 E 19H- virtual
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“Somos nos quem lutamos
pelos servidor

0 més de aniversdrio

do Sindserv Santo An-
dré, que celebrou 33 anos no
dia 11 de novembro, o nosso
entrevistado é o senhor Mel-
quisedeque Bispo dos Santos,
o Melk, diretor da Associa-
cdo dos Servidores Publicos
Municipais de Santo André.

Corintiano, Melk ¢é baia-
no, tem 73 anos, gosta de
jogar baralho com os ami-
gos, passear com a familia e,
légico, bater uma bola com
0os amigos da Associacdo.

Neste bate-papo ao Es-
topim, ele conta um pouco
dos 45 anos de carreira no
servico publico. Melk destaca
por que é importante os ser-
vidores se unirem mais nas
lutas por direitos. Confira:

Estopim: Quando o se-
nhor ingressou no servico
publico em Santo André?

Melk: Eu prestei concurso
em 1976 e ingressei na Guar-
da Civil Municipal. Também
trabalhei como motorista no
Departamento de Servicos Ur-
banos. Trabalhei na CRAISA

da Associacdo dos Servido-
res Publicos de Santo André.

Estopim: Como  eram
as lutas em defesa dos di-
reitos naquela época?

Melk: Nés éramos mais uni-
dos. Organizamos lutas com
mais de quatro mil servidores,
encabecadas pela Associacdo
e o Sindserv veio a somar de-
pois também. Hoje eu vejo com
muita tristeza servidores muito
arredios em participar das lutas
do Sindicato e da Associacdo.

Estopim: Quais conquistas
mais lhe marcaram?

Melk: Lembro da greve de

1990, nagestdo do Celso Daniel,
paramos a cidade por 21 dias.
Foi um momento grandioso. Pro-
fessores, pessoal do Semasa, do
Hospital Municipal e da Limpe-
za aderiram a greve. O Celso fez
acordo comigo em pagar 50%
de reajuste - a inflacdo naquela
época era 78% - para encerrar
a paralisacdo, porque a cidade
estava suja, um verdadeiro caos.

Estopim: O senhor disse que
poucos servidores participam
das lutas. O que fazer para
mudar essa mentalidade?

Melk: Conscientizar que o
Sindicato e a Associacdo sdo
entidades que nasceram das
lutas dos servidores e para
ampliar as conquistas é im-
portante que todos os servi-
dores estejam mais presentes.

O Sindicato conquistou jun-
to com os servidores direitos
histéricos, como os auxilios
babd/creche, abono salarial, bi-
énios, entre outras conquistas.

O servidor publico preci-
sa ter consciéncia de quem
realmente luta pela sua valo-
rizacdo e por beneficios de la-
zer: Sindicato e a Associacdo.
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Durval e Melk na posse do Sindicato, em novembro de 2020. Foto: Valdir Lopes
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Sindserv Santo André se

reuniu com a Secretaria de
Educacdo. Na pauta, os dirigentes do
Sindicato conversaram com a titu-
lar da pasta, Cleide Bochixio, sobre
questoes relacionadas a organizacdo
sindical e ao trabalho dos trabalha-
dores e trabalhadoras da Educacao.

Participaram pelo Sindicato, o
Representante Legal, Durval Ludo-
vico Silva, as diretoras e professoras
Mirvane Dias, Gabriela Mousse, e
o diretor professor Rodrigo Gomes.

Na avaliacdo do diretor Rodrigo
Gomes, a reunido com a Secretaria
de Educacdo foi positiva e avan-
cou em algumas pautas dos educa-
dores, tais como: a reposicdo do dia
da Greve contra PEC-32 (que acon-
teceu no dia 18/9) e a inclusdo de
publicacoes em periddicos, capitulos
de livros e cursos on-line realizados
durante a pandemia de COVID-19
na Tabela de Pontuacdo de 2021.
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como motorista e depois em
todos os departamentos da
Prefeitura. Aposentei em outu-
bro de 2021. Hoje sou diretor
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